
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Dein Ziel, unser Job!

Wir suchen für einen international tätigen Hersteller von Linearführungen, Messsystemen und

Positioniersystemen in Magdeburg einen CNC-Zerspanungsmechaniker (m/w/d). Du fertigst

auf hochmodernen Bearbeitungszentren Präzisionsteile, die in Maschinen für Elektronik, Solar

und Medizintechnik stecken. ⚙️

CNC-Fräser / Zerspaner (m/w/d) Magdeburg | ab

2.650 € brutto/Monat + Bonus

(785)

 Standort: Magdeburg  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Deine Aufgaben als CNC-Zerspanungsmechaniker (m/w/d):

Bedienen, Einrichten und Warten moderner CNC-Bearbeitungszentren

Bearbeitung komplexer Bauteile aus Stahl und Aluminium

Korrektur und Anpassung von CNC-Programmen

Qualitätsprüfung nach Zeichnung

Fachliche Anforderungen

Das hebt Dich für dieses tolle Angebot hervor:

Ausbildung in einem zerspanenden Beruf, vorzugsweise CNC-Fräsen

Gewissenhafte, strukturierte Arbeitsweise

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Deine Vorteile! �

Überdurchschnittliches Gehalt

Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld und Erfolgsbeteiligung

Unbefristete Festanstellung

E-Bike-Leasing, Gesundheitsförderung, Altersvorsorge

Schneller Bewerbungsprozess ohne Anschreiben

Deutschlandticket gratis oder 50 € Gutscheinkarte jeden Monat – Du hast die Wahl

Firmenfitness – trainiere in zahlreichen Studios und Bädern

Bring-a-Friend-Prämie für jede erfolgreiche Empfehlung

Karriere-Booster: kostenloser Stapler-, Führer- oder Schweißerschein – je nach Einsatz

Karriere-Coaching: Wir begleiten Dich aktiv in die Festanstellung

Einsatz möglichst nah an Deinem Wohnort

Persönliche Betreuung durch iela von der Bewerbung bis zum Start

Kontaktdaten für Stellenanzeige



Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen!

info@iela-personal.de

iela Personal GmbH

Ansprechpartnerin: Daniela Hybotter

Tel.: 0391 56390303

Hegelstraße 4

39104 Magdeburg

www.iela-personal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag:


